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OZNAMENIi O VYHLASENi VYBEROVEHO RIiZENI

Tajemnik Mé&stského uradu Cesky Krumlov vyhladuje dle zakona &. 312/2002 Sb., o Ufednicich
Uzemnich samospravnych celkll a o zméné nékterych zakonl v platném znéni, vybérové fizeni
na obsazeni pracovniho mista urfednika:

KOORDINATOR SECAP

KLIMATICKO-ENERGETICKY MANAZER

Odbor kancelar tajemnika
Méstsky ufad Cesky Krumlov

Misto vvkonu prace: mésto Cesky Krumlov - Méstsky arfad Cesky Krumlov

Platové zarazeni: 11. platova tfida, dle nafizeni vlady &. 341/2017 Sb., o platovych

pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbach a spravé
v platném znéni

Do tymu pracovniki méstského Uradu hledame kolegu / kolegyni na pozici koordinatora SECAP,
klimaticko—energetického manazera.

Charakteristika vykonavané éinnosti:

e Zajistuje a koncepcné fidi a koordinuje implementaci SECAP - Akéniho planu pro
udrzitelnou energii a klima (Sustainable Energy and Climate Action Plan).

e Zajistuje napliiovani zavazka plynoucich z pfistoupeni mésta k iniciativé CoM
(Covenant of Mayors) — pIni funkci hlavni kontaktni osoby ve vztahu ke CoM, napr.:

e}

koordinuje &innosti jednotlivych odborl a oddéleni M&U / méstskych organizaci na
useku SECAP,

spolupracuje s vybory a komisemi dotéenymi SECAP,

komunikuje se zainteresovanymi stranami na Useku strategického rozvoje mésta
ve vztahu k SECAP,

zajistuje podklady pro zpracovani a aktualizaci SECAP,

navrhuje vzdélavani zaméstnanci mésta v oblasti SECAP,

spolupracuje na tvorbé& vnitfnich smérnic v oblasti fizeni, koordinace a
implementace SECAP,

zaji$tuje metodickou, koncepéni, konzultaéni podporu a kontrolni &innosti na
useku SECAP,

zajituje prubézny monitoring a reporting ve vztahu k SECAP, sleduje
a vyhodnocuje napliovani strategickych cild a indikatort SECAP, navrhuje
opatieni,



o zajistuje zapojovani verejnosti, pfispévkovych organizaci, neziskového
a soukromého sektoru do procesu realizace SECAP, zjistuje jejich potieby,

o koordinuje zapracovani vystupl z participace a zjiStovacich metod do

strategickych dokumentd mésta,

vede evidenci projektu ve vztahu k SECAP,

podili se na projektovém fizeni,

pfipravuje materidly na jednani Rady a Zastupitelstva,

ve spolupraci s tiskovou mluvéi zajistuje prezentaci aktivit mésta na domacich i

mezinarodnich akcich v ramci svéfené plisobnosti a propagaci SECAP a CoM,

sdileni dobré praxe, mezinarodni spolupraci.

O O O ©

Podili se na energetickém managementu — udrzitelné energetice mésta

o energeticky management (EM) mésta a jeho pfispévkovych organizaci s vazbou
na domacnosti a firmy, pravidelné vyhodnocovani spotfeby energie v budovach a
zafizenich v majetku mésta,

o navrh opatreni, konzultace a metodicka pomoc v rdmci sniZzeni spotfeby energie
a stabilizaci provoznich vydaju budov a zafizeni mésta, posuzovani oprav, navrhi
investic z hlediska spotfeby energie a provozni naroénosti.

o koordinace aktualizace, monitoringu a vyhodnocovani energetického planu mésta,
pfiprava a vyhodnocovani Akéniho planu udrzitelné energetiky a ochrany klimatu.

Pracovni pomér: na dobu urcitou po dobu trvani projekiu (2 roky)

Pocet prijimanych: 1
Nastup: dle dohody

Nabizime:

finanéni ohodnoceni dle nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb. v platném znéni, platova tiida
a stuperni dle kvalifikace a pracovnich zkuSenosti,

po ukonéeni adaptacniho procesu pfiznani osobniho ohodnoceni,

mimoradné odmeény za Uspésné splnéni zvlast vyznamnych pracovnich ukoll,

sluzebni telefon, sluzebni notebook,

5 tydnu dovolené,

pfispévek na stravovani ve formé stravenkového pausalu, pfispévek na penzijni
pfipojisténi a doplrikové penzijni spofeni,

pruzna pracovni doba,

zdravotni volno, volno na pé&ci o dité do 10 let,

moznost profesniho ristu a vzdélavani.

Vybérového fizeni se mohou zicastnit uchazedi, ktefi:

l. spliuji nasledujici predpoklady pro vznik pracovniho poméru:

jsou statnimi ob&any Ceské republiky, popfipadé fyzicke osoby, které jsou cizimi statnimi
ob&any a maji trvaly pobyt v CR,

dosahli véku 18 let,

jsou zpusobili k pravnim ukondm,

jsou bezuhonni,

ovladaji jednaci jazyk.



II. spliiuji dal$i podminky stanovené vedoucim GFadu pro tento vybér, kterymi jsou:

vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu,
organizacni schopnost, uméni planovat

schopnost vyjednavat,

komunikaéni a prezentaéni dovednosti, profesionaini vystupovani,
samostatnost, ale soutasné i schopnost byt tymovym hracem,
analytické mysleni, strukturovanost a pragmati¢nost,

znalost prace s PC na velmi dobré urovni,

fidisky prikaz skupiny B — aktivne,

znalost anglického jazyka slovem i pismem na komunikativni Grovni.

Ill. podaji pisemnou pfihlasku, ktera musi obsahovat tyto nalezitosti:

jméno, pfijmeni, titul uchazede,

datum, misto narozeni uchazece,

statni prislusnost uchazece,

misto trvalého pobytu uchazede,

&islo OP nebo ¢&islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho ob&ana,
datum, podpis uchazece.

IV. piipoji k pfihlasce tyto doklady:

e Zivotopis, ve kterém budou uvedeny udaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech (strukturovany Zivotopis),

motivacni dopis,

vypis z evidence Rejstiiku trestli ne starsi nez 3 mésice,

ovérena kopie dokladu o nejvy$sim dosazeném vzdélani,

podepsané prohlaeni uchazeée ,Souhlas se zpracovanim osobnich Gdaju*, formular je
k dispozici na www.ckrumlov.cz/cz/volna-pracovni-mista/.

Pokud uchazeé nepozada o vraceni dokladd zpét, budou ihned po ukonéeni VR skartovany.

Uchazeéi budou hodnoceni na zakladé dosaZzeného vzdélani, dosavadni praxe, Urovné
zpracovani pozadovanych osobnich materialt a pfijimaciho pohovoru.

Lhuta, zplsob a misto doruceni pfihlasek:

Pfihlasku s pfilohami doruéte do 26. 11. 2021 osobné na podatelnu Méstsky ufad — Kaplicka
439, Cesky Krumlov nebo postou (rozhoduje podaci razitko posty nebo podatelny MéU)
na adresu

Méstsky Gfad Cesky Krumlov
Oddéleni personalnich véci
Kaplicka 439

381 01 Cesky Krumlov

Uzavienou obalku oznaéte viditelné textem: "NEOTEVIRAT — VR — KOORDINATOR SECAP”

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové Fizeni bez uvedeni divodu kdykoliv
v jeho priibéhu nebo nevybrat Zadného uchazede.



Pripadné informace:

Napln prace:
Mgr. Stépanka Kuderova — referent dota&nich projektd a kontroly — tel. €. 380 766 707;
e-mail: stepanka.kucerova@ckrumlov.cz

NaleZitosti pfihlasky: o
Gabriela Subrtova - mzdova (¢etni MéU Cesky Krumlov, tel. &.: 380 766 104,
e-mail: gabriela.subrtova@ckrumlov.cz

V Ceském Krumlové dne 2. 11. 2021

(o

Ing. Jan Lippl
tajemnik méstského uradu



