Mésto Cesky Krumlov
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CESKY KRUMLOV 381 01 Cesky Krumlov DIC: CZ00245836 | www.ckrumlov.cz

Hledame socialniho pracovnika s hlubokym porozuménim a vasni pro socialni praci, ktery
je pripraven ¢elit vyzvam a aktivhé se podilet na vytvareni lepsi budoucnosti. Vasim
hlavnim ukolem bude poskytovat odbornou podporu jednotliveiim a rodinam v obtizné

zivotni situaci. Pokud vas bavi prace s détmi i jejich rodi€i, pfihlaste se k nam do tymu.

OZNAMENI O VYHLASENIi VYBEROVEHO RIZENI

Tajemnik Méstského Gfadu Cesky Krumlov vyhladuje dle zakona &. 312/2002 Sb., o Gfednicich
uzemnich samospravnych celkd a o zméné nékterych zakonu v platném znéni, vybérové fizeni
na obsazeni pracovnich pozic ufedniku:

SOCIALNi PRACOVNIK/PRACOVNICE

Odbor skolstvi, sportu a péce o dité
Socialné - pravni ochrana déti

Méstsky urad Cesky Krumlov

Misto vykonu prace: mésto Cesky Krumlov - Méstsky ufad Cesky Krumlov
Platové zarazeni: 11. platova tfida

Pracovni pomér: na dobu neurcitou

Pocet pfijimanych: 1

Nastup: dle dohody

CO BUDE VASI NAPLNi PRACE?

e ZajiStovani socialné-pravni ochrany déti (socialni poradenstvi, depistazni ¢innost, socialni
Setfeni atd.).

CO OD VAS OCEKAVAME?

¢ splnéni kvalifikanich pozadavkl na vzdélani podle § 110, odst. 4, zak. €. 108/2006 Sb.,
zakon o socialnich sluzbach v platném znéni, {j.

o vysokoSkolské vzdélani v bakalarském, magisterském nebo doktorském studijnim
programu zaméfeném na socialni praci, socialni politiku, socialni pedagogiku,
socialni péci, socialni patologii, pradvo nebo specialni pedagogiku.

e schopnost samostatné prace a rychlé orientace v pracovni problematice,

e organizacni schopnosti, dislednost, analytické mysSleni, systemati¢nost,

e komunikativnost, schopnost tymové spoluprace, schopnost jednani s lidmi, kvalitni ustni i
pisemny projev, * pokroCilou znalost prace s PC, znalost prostfedi MS 365, pfip.
informacnich systému pro vefejnou spravu,

e fidiCsky prikaz skupiny B — aktivni fidi¢,

e vyhodou zkouska odborné zpUsobilosti dle zakona €. 312/2002 Sb.,

¢ vyhodou orientace v prostfedi vefejné spravy.



http://www.ckrumlov.cz/
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-108?text=110#f3011040
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-108?text=110#f3011040

Zakonné predpoklady pro vznik pracovniho poméru:

statni ob&anstvi Ceské republiky, jiného &lenského statu Evropské unie nebo statu
Dohody o Evropském hospodaiském prostoru, pfipadné trvaly pobyt cizince na uzemi
Ceské republiky,

dosazeni véku 18 let,

plna svépravnost,

bezuhonnost,

znalost ¢eského jazyka,

splnéni dalSich predpokladi stanovenych zvlastnimi pravnimi predpisy pro vykon
spravnich innosti.

CO VAM MUZEME NABIDNOUT?

Platové ohodnoceni dle kvalifikace a pracovnich zkusenosti, osobni pfiplatek.
Mimofadné odmény dle dosahovanych vysledkl (pravidelné hodnoceni zaméstnanct
dvakrat rocné).

5 tydna dovolené.

Stravenkovy pausal.

Prispévek na penzijni pfipojisténi €i doplfikové penzijni spofeni.

Pruzna pracovni doba.

Zdravotni volno, volno na péci o osobu blizkou a dal$i vyhody stanovené kolektivni
smlouvou.

Stabilni zazemi vefejného sektoru a podporu profesniho rozvoje.

JAK SE PRIHLASIT DO VYBEROVEHO RIiZENi?
Prihlaska musi obsahovat:

jméno, pfijmeni, titul uchazece,

datum, misto narozeni uchazede,

statni pfislusnost uchazece,

misto trvalého pobytu uchazece,

Cislo OP nebo Cislo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho ob&ana,
datum, podpis uchazece.

Povinné pfrilohy:

Zivotopis, s Udaji o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych znalostech a dovednostech
(strukturovany zivotopis),

motivacni dopis,

dalsi pfilohy poZzadované pravnimi pfedpisy:

o prosta kopie dokladu o nejvy$Sim dosazeném vzdélani,

o vypis z evidence Rejstfiku trestd ne starSi nez 3 mésice (u cizinct obdobny doklad
osvédcujici bezahonnost vydany domovskym statem ne starsi nez 3 mésice) - Ize
pfi podani pfihlasky nahradit Eestnym prohlaSenim o bezuhonnosti,

o podepsany souhlas se zpracovanim osobnich udaju.

Formulafr pfihlasky, souhlas se zpracovanim osobnich udaju a ¢estné prohlaseni o bezdhonnosti
jsou k dispozici na adrese https://jobs.ckrumlov.cz v sekci Formulare.

JAK PRIHLASKU DORUCIT?

PFihlasku s pfilohami doructe do 18.03.2026 jednim z téchto zpusobu:

1.

2.

Osobné na podatelnu Uradu:
Méstsky urad Cesky Krumlov, Kaplicka 439

Postou (rozhoduje podaci razitko podatelny MéU) na adresu:
Méstsky ufad Cesky Krumlov
Oddéleni kancelar tajemnika



Kaplicka 439
381 01 Cesky Krumlov

(obalku oznadte ,NEOTEVIRAT — VR — sociélni pracovnik*)

3. Elektronicky:
e do datové schranky mésta Cesky Krumlov (ID 64pbvxc)
e e-mailem s uznavanym elektronickym podpisem na posta@ckrumlov.cz
(do pfedmétu datové zprévy nebo e-mailu napiste: ,NEOTEVIRAT — VR — sociéini
pracovnik®)

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo vybéroveé fizeni kdykoli zruSit bez uvedeni divodu nebo nevybrat
zadného uchazece. Pokud uchaze¢ vyslovné nepozada o vraceni dokumentl, budou po
ukonceni fizeni skartovany.

PRIPADNE DOPLNUJICi INFORMACE SDELI:

Napli prace: Mgr. Zderika Krakova— vedouci odboru, M&U Cesky Krumlov,
tel.: 380 766 420, 778 703 668, e-mail: zdenka.krakova@ckrumlov.cz

Nalezitosti pfihlasky: Ing. lvana Klementova, personalistka, M&U Cesky Krumlov,
tel. ¢.: 380 766 103, e-mail: ivana.klementova@ckrumlov.cz

DigitaIné podepsal Ing. Jan Lippl
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Ing. Jan Lippl
tajemnik méstského ufadu
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